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LES FEMMES DANS L’ARTISANAT DU BÂTIMENT 
 
 
 
 
 

En 2008, le poids de l’effectif salarié féminin dans l’effectif total était de 11 % dans les 
entreprises de moins de 20 salariés et de 9 % dans les entreprises de 20 salariés et plus.  

 
 

Poids des femmes dans les entreprises 
de moins de 20 salariés 
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Poids des femmes dans les entreprises 

de 20 salariés et plus

9%

91%

Femmes Hommes

 
Source : UNEDIC, données 2008       

 
 
 

Entre 1993 et 2008, l’effectif salarié féminin du bâtiment a augmenté de 48 %  (68 % dans les 
entreprises de moins de 20 salariés et 21 % dans les entreprises de 20 salariés et plus)  

 
L’évolution de l’effectif féminin salarié par tailles d’entreprise 
Années Ent.de moins  

de 20 salariés 
Evo. Ent.de 20 

salariés et plus
Evo. Total Evo. 

1993 50 200 nd 38 051 nd 88 251 Nd
1994 50 364 0,3 % 37 250 -2,1 % 87 614 -0,7 % 
1995 50 841 0,9 % 36 345 -2,4 % 87 186 -0,5 % 
1996 50 997 0,3 % 35 042 -3,6 % 86 039 -1,3 % 
1997 51 960 1,9 % 33 252 -5,1 % 85 212 -1,0 % 
1998 53 737 3,4 % 32 578 -2,0 % 86 315 1,3 % 
1999 56 155 4,5 % 34 000 4,4 % 90 155 4,4 % 
2000 59 558 6,1 % 35 582 4,7 % 95 140 5,5 % 
2001 63 302 6,3 % 36 787 3,4 % 100 089 5,2 % 
2002 65 000 2,7 % 37 303 1,4 % 102 303 2,2 % 
2003 66 709 2,6 % 37 659 1,0 % 104 368 2,0 % 
2004 69 147 3,7 % 37 760 0,3 % 106 907 2,4 % 
2005 72 819 5,3 % 39 133 3,6 % 111 952 4,7 % 
2006 76 485 5,0 % 41 591 6,3 % 118 076 5,5 % 
2007 81 546 6,6 % 44 434 6,8 % 125 980 6,7 % 
2008 84 144 3,2 % 46 135 3,8 % 130 279 3,4 % 

     Source : UNEDIC au 31/12 de chaque année 
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96 % des femmes salariées de l’artisanat du bâtiment appartiennent au tertiaire 
 
 

Répartition de l’effectif féminin salarié par métiers (entreprises de moins de 21 
salariés) 
Métiers Effectif salarié 
CMA 469 
CPC 268 
EEE 256 
MC 419 
Métiers de la pierre 39 
MTPI 148 
PVR 1 545 
SM 111 
Personnel administratif 58 140
Personnel commercial 1 173
Personnel technique 3 808
Total 65 957

     Source : UCF CI BTP au 15/03/2007 
 
 

L’effectif salarié féminin est plus âgé que l’effectif salarié masculin. En effet, 50 % des effectifs 
salariés féminins ont 41 ans et plus contre 39 % des effectifs masculins 

 

Pyramide des âges des salariés des entreprises 
du bâtiment
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Source : UCF CI BTP au 15/03/2007 
 
 

L’effectif féminin ouvrier est très nettement plus jeune que l’effectif féminin administratif, 
commercial et technique 

 
 

La pyramide des âges des femmes salariées du bâtiment par métiers 
Métiers <21 21-30 31-40 41-50 51-60 >60 Total 
CMA 12,7 % 27,7 % 26,8 % 23,4 % 9,0 % 0,4 % 100,0 % 
CPC 16,8 % 27,1 % 27,1 % 21,3 % 7,3 % 0,3 % 100,0 % 
EEE 13,7 % 23,3 % 28,0 % 22,7 % 11,9 % 0,4 % 100,0 % 
MC 9,5 %  28,8 % 28,8 % 23,4 % 8,6 % 0,9 % 100,0 % 
Métiers de la pierre 17,3 %  53,1 % 24,7 % 4,9 % 0,0 % 0,0 % 100,0 % 
MTPI 11,4 % 32,4 % 25,6 % 19,6 % 10,0 % 0,9 % 100,0 % 
PVR 24,5 % 37,1 % 21,1 % 13,6 % 3,4 % 0,2 % 100,0 % 
SM 7,2 % 30,7 % 26,4 % 23,9 % 11,5 % 0,3 % 100,0 % 
Personnel adm., 
com., et technique 1,3 % 19,0 % 29,8 % 29,8 % 18,9 % 1,1 % 100,0 % 

     Source : UCF CI BTP au 15/03/2007 
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Plus de 98 % des conjoints collaborateurs travaillent dans une entreprise appartenant au second 
œuvre 

 

Répartition des conjoints collaborateurs par 
secteurs
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Gros œuvre Second œuvre

Répartition des conjoints collaborateurs  par 
tailles d'entreprise (*)

44%

1%
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3%

0 salarié 6 à 9 salariés 1 à 5 salariés 10 et plus

 
Source : RSA au 01/01/2008      (*) 10 052 conjoints collaborateurs  

 
 

 

5 % des entreprises créées par des femmes, le sont dans le secteur de la construction.   
 

 

La répartition des créateurs et repreneurs d’entreprises de la construction par sexes 
 

 Répartition des 
entreprises créées 

par des femmes 

Sexe-ratio (*) par 
secteur d’activité 

Industrie 6 % 35 
Construction 5 % 6 
Commerce en réparation automobile 1 % 17 
Commerce de gros et intermédiaires 6 % 33 
Commerce de détail 22 % 68 
Transports 1 % 18 
Activités financières 1 % 33 
Immobilier 4 % 37 
Services aux entreprises 21 % 42 
Hôtels, café et restaurants 7 % 69 
Activités récréatives, culturelles  
et sportives 

3 % 48 

Services personnels 11 % 298 
Education 2 % 79 
Santé 11 % 168 
Ensemble des entreprises 100 % 40 

(*) nombre de créations qui sont le fait des femmes pour 100 créations réalisées par des hommes 
Source : enquête SINE 2006 – 1ère interrogation, INSEE. Traitement APCE 
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Plus de 15 % des femmes ayant créé ou repris une entreprise dans le secteur de la construction 
étaient sans activité professionnelle auparavant 

 
 

La situation de l’entrepreneur avant la création-reprise (*) 
 Hommes Femmes 

Indépendant ou à votre compte 7,3 % 12,7 % 
Chef d'entreprise salarié, P.D.G., gérant minoritaire de SARL 5,2 % 3,8 % 
Salarié 41,7 % 28,0 % 
Au chômage depuis moins d'un an 23,0 % 18,9 % 
Au chômage depuis un an ou plus 17,4 % 17,2 % 
En congé pour création d'entreprise ou sans activité pour 
convenance personnelle 1,8 % 0,9 % 
Etudiant ou scolaire 0,4 % 1,9 % 
Sans activité professionnelle (personne au foyer, retraité...) 3,2 %  16,6 %  
Ensemble 100,0 % 100,0 % 

(*) entreprises crées en 2006 
Source : enquête SINE, INSEE  
 
 
 
 
 

En dix ans, le nombre d’apprenties a été multiplié par près de 4 
 
 

Effectif d'apprenties préparant un diplôme du BTP
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Source : DEPP du Ministère de l’Education Nationale 
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